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I. Пояснительная записка 

 

1. Актуальность и педагогическая целесообразность организации 

дополнительного образования 
 

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного 

ребенком освоения знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, 

направленных на удовлетворение интересов личности, ее склонностей, 

способностей и содействующей самореализации и культурной адаптации, 

входящих за рамки стандарта общего образования. В Концепции 

модернизации российской системы образования подчеркивается важность и 

значение системы дополнительного образования детей, способствующей 

развитию склонностей, способностей и интересов, социального и 

профессионального самоопределения детей и молодёжи. Система 

дополнительного образования в школе выступает как педагогическая 

структура, которая:  

 максимально приспосабливается к запросам и потребностям учащихся,  

 обеспечивает психологический комфорт для всех учащихся и 

личностную значимость учащихся,  

 дает шанс каждому открыть себя как личность, 

 предоставляет ученику возможность творческого развития по силам, 

интересам и в индивидуальном темпе, 

 налаживает взаимоотношения всех субъектов дополнительного 

образования на принципах реального гуманизма, 

 активно использует возможности окружающей социокультурной и 

духовной пищи, 

 побуждает учащихся к саморазвитию и самовоспитанию, к самооценке 

и самоанализу, 

 обеспечивает оптимальное соотношение управления и самоуправления 

в жизнедеятельности школьного коллектива. 

Дополнительное образование обладает большими возможностями для 

совершенствования общего образования, его гуманизации; позволяет полнее 

использовать потенциал школьного образования за счет углубления, 

расширения и применения школьных знаний; позволяет расширить общее 

образование путем реализации досуговых и индивидуальных 

образовательных программ, дает возможность каждому ребенку 

удовлетворить свои индивидуальные познавательные, эстетические, 

творческие запросы. 

Дополнительное образование детей – необходимое звено в воспитании 

многогранной личности, в ее образовании, в ранней профессиональной 

ориентации. Ценность дополнительного образования детей состоит в том, что 

оно усиливает вариативную составляющую общего образования и помогает 

ребятам в профессиональном самоопределении, способствует реализации их 

сил, знаний, полученных в базовом компоненте. Дополнительное 
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образование детей создает юному человеку условия, чтобы полноценно 

прожить пору детства. Ведь если ребенок полноценно живет, реализуя себя, 

решая задачи социально значимые, выходит даже в профессиональное поле 

деятельности, то у него будет гораздо больше возможностей достичь в 

зрелом возрасте больших результатов, сделать безошибочный выбор. 

Школьное дополнительное образование способствует возникновению у 

ребенка потребности в саморазвитии, формирует у него готовность и 

привычку к творческой деятельности, повышает его собственную 

самооценку и его статус в глазах сверстников, педагогов, родителей. 

Занятость учащихся во внеучебное время содействует укреплению 

самодисциплины, развитию самоорганизованности и самоконтроля 

школьников, появлению навыков содержательного проведения досуга, 

позволяет формировать у детей практические навыки здорового образа 

жизни, умение противостоять негативному воздействию окружающей среды. 

Образовательный процесс в системе дополнительного образования 

учащихся в МБОУ «Камынинская ООШ» строится в парадигме 

развивающего образования, обеспечивая информационную, обучающую, 

воспитывающую, развивающую, социализирующую, релаксационную 

функции. Система дополнительного образования детей в нашей школе 

располагает социально-педагогическими возможностями по развитию 

творческих способностей учащихся в разных областях деятельности. 

Актуальность и педагогическая целесообразность организации 

дополнительного образования в нашей школе заключается в том, что оно, 

дополняя возможности и потенциалы общего образования, помогает: 

 обеспечивать непрерывность образования; 

 развивать и осуществлять в полной мере технологии и идеи личностно-

ориентированного образования; 

 осуществлять воспитательные программы и программы социально-

психологической адаптации ребёнка; 

 проводить профориентацию; 

 развивать творческие способности личности и создавать условия для 

формирования опыта творческой самодеятельности ребёнка. 

Включение дополнительного образования в систему деятельности 

школы позволяет более эффективно решать проблемы занятости детей в 

пространстве свободного времени, организовывать целесообразную 

деятельность ребёнка по саморазвитию и самосовершенствованию. Работа 

учащихся в системе ДО способствует углублению их знаний и развитию 

межпредметных связей в субъективной культуре ребёнка, построению 

целостной картины мира в его мировоззрении, формированию навыков 

общения со сверстниками, со старшими и младшими учащимися школы, 

способствует формированию ответственности и развитию познавательной 

активности. 
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2. Цели и задачи дополнительного образования 

 

Целью дополнительного образования являются: 

- создание оптимальных педагогических условий для всестороннего 

удовлетворения потребностей учащихся;  

- выявление и развитие способностей каждого ребенка, формирование 

духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей 

личности, обладающей прочными базовыми знаниями, ориентированной на 

высокие нравственные ценности, способной впоследствии на участие в 

развитии общества.  

Эта цель реализуется на основе введения в процесс дополнительного 

образования программ, имеющих художественную, физкультурно-

спортивную, естественнонаучную, техническую, туристско-краеведческую, 

социально-педагогическую направленности, и внедрения современных 

методик обучения и воспитания детей, их умений и навыков.      

Основными задачами дополнительного образования являются: 

 изучение интересов и потребностей учащихся в дополнительном 

образовании;  

 определение содержания дополнительного образования, его форм и 

методов работы с учащимися с учетом их возраста, особенностей 

социокультурного окружения;  

 формирование условий для создания единого образовательного 

пространства;  

 создание условий для привлечения к занятиям в системе 

дополнительного образования большего числа учащихся среднего и 

старшего возраста;  

 создание максимальных условий для освоения учащимися духовных и 

культурных ценностей, воспитания уважения к истории и культуре 

своего и других народов;  

 обращение к личностным проблемам учащихся, формирование их 

нравственных качеств, творческой и социальной активности.  

 

3. Нормативно-правовое обеспечение системы дополнительного 

образования 

 

Федеральная нормативно-правовая база 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации».  

2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29 августа 2013 г. № 1008 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам». 

3. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации» (от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ). 
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4. Федеральный закон Российской Федерации от 4 мая 2011 г. № 99-ФЗ 

«О лицензировании отдельных видов деятельности». 

5. Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 г. 

6. «Об образовательных учреждениях дополнительного образования 

детей» (Письмо Минобрнауки РФ от 26.03.2007 г. № 06-636). 

7. Письмо Министерства образования и науки РФ от 11 декабря 2006 г. № 

06-1844 «О примерных требованиях к программам дополнительного 

образования детей». 

8. Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 

обучения в общеобразовательных учреждениях СанПиН 2.4.2.2821-10, 

утвержденные Постановлением от 29 декабря 2010 г. № 189, с изменением 

№3, утвержденным постановлением Главного государственного санитарного 

врача РФ от 24.11.2015 №81 

Локальная нормативно-правовая база 

1. Устав МБОУ «Камынинская ООШ». 

2. Лицензия на право ведения образовательной деятельности ОУ. 

3. Свидетельство о государственной аккредитации.  

4. Положение о дополнительной общеобразовательной программе МБОУ 

«Камынинская ООШ». 

5. Положение о рабочей программе по дополнительному образованию в 

МБОУ «Камынинская ООШ». 

6. Положение о дополнительном образовании в МБОУ «Камынинская 

ООШ». 

7. Должностная инструкция педагога дополнительного образования. 

 

4. Концептуальная основа дополнительного образования 

 

Основное назначение дополнительного образования – развитие 

мотиваций личности к познанию и творчеству, реализация дополнительных 

программ в интересах личности. Дополнительное образование – практико-

ориентированная форма организации культурно-созидательной деятельности 

ребенка. Дополнительное образование – проектно-проблемный тип 

деятельности, который является базовой сферой развивающего образования. 

Оно создает непрерывность, системность в образовательной системе. 

Дополнительное образование – форма реализации педагогического принципа 

природосообразности, условие для личностного роста, которое формирует 

систему знаний, конструирует более полную картину мира и помогает 

реализовывать собственные способности и склонности ребенка, обеспечивает 

органическое сочетание видов досуга с различными формами 

образовательной деятельности, формирует дополнительные умения и навыки 

в опоре на основное образование. 

Деятельность школы по дополнительному образованию детей строится 

на следующих принципах: 

http://school18.admsurgut.ru/about/-11-2/
http://school18.admsurgut.ru/about/-1-121-/
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Природосообразности – принятие ребенка таким, каков он есть. 

Природа сильнее, чем воспитание. Все дети талантливы, только талант у 

каждого свой, и его надо найти. Не бороться с природой ребенка, не 

переделывать, а развивать то, что уже есть, выращивать то, чего пока нет.  

Гуманизма – через систему мероприятий (дел, акций) учащиеся 

включаются в различные виды деятельности, что обеспечивает создание 

ситуации успеха для каждого ребёнка.  

Демократии – совместная работа школы, семьи, других социальных 

институтов, учреждений культуры, направленная также на обеспечение 

каждому ребёнку максимально благоприятных условий для духовного, 

интеллектуального и физического развития, удовлетворения его творческих и 

образовательных потребностей. 

Творческого развития личности – каждое дело, занятие (создание 

проекта, исполнение песни, роли в спектакле, спортивная игра и т.д.) – 

творчество учащегося (или коллектива учащихся) и педагогов.  

Свободного выбора каждым ребенком вида и объема деятельности – 

свобода выбора объединений по интересам, неформальное общение, 

отсутствие жёсткой регламентации делают дополнительное образование 

привлекательным для учащихся любого возраста 

Дифференциации образования с учетом реальных возможностей 

каждого учащегося – существующая система дополнительного образования 

обеспечивает сотрудничество педагогов и учащихся разных возрастов. 

Особенно в разновозрастных объединениях ребята могут проявить свою 

инициативу, самостоятельность, лидерские качества, умение работать в 

коллективе, учитывая интересы других.  

Перечисленные позиции составляют концептуальную основу 

дополнительного образования детей, которая соответствует главным 

принципам гуманистической педагогики: признание уникальности и 

самоценности человека, его права на самореализацию, личностно-

равноправная позиция педагога и ребенка, ориентированность на его 

интересы, способность видеть в нем личность, достойную уважения. 

 

5. Функции дополнительного образования: 

 

 образовательная – обучение ребенка по дополнительным 

образовательным программам, получение им новых знаний; 

 воспитательная – обогащение культурного слоя общеобразовательного 

учреждения, формирование в школе культурной среды, определение на 

этой основе четких нравственных ориентиров, ненавязчивое воспитание 

детей через их приобщение к культуре; 

 информационная – передача педагогом ребенку максимального объема 

информации (из которого последний берет столько, сколько хочет и 

может усвоить); 
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 коммуникативная – расширение возможностей, круга делового и 

дружеского общения ребенка со сверстниками и взрослыми в свободное 

время; 

 профориентационная – формирование устойчивого интереса к 

социально значимым видам деятельности, содействие определения 

жизненных планов ребенка, включая предпрофессиальную ориентацию; 

 интеграционная – создание единого образовательного пространства 

школы; 

 компенсаторная – освоение ребенком новых направлений деятельности, 

углубляющих и дополняющих основное (базовое) образование и 

создающих эмоционально значимый для ребенка фон освоения 

содержания общего образования, предоставление ребенку определенных 

гарантий достижения успеха в избранных им сферах творческой 

деятельности; 

 социализация – освоение ребенком социального опыта, приобретение им 

навыков воспроизводства социальных связей и личностных качеств, 

необходимых для жизни; 

 самореализация – самоопределение ребенка в социально и культурно 

значимых формах жизнедеятельности, проживание им ситуаций успеха, 

личностное саморазвитие; 

 релаксационная – организация содержательного досуга как сферы 

восстановления психофизических сил ребенка. 

 

6. Направления дополнительного образования 

Дополнительное образование в школе представлено социально-

гуманитарной направленностью. 

 

Социально-гуманитарная направленность 

 

Кружок «В мире театра» 

Актуальность программы  

1. Театральные игры способствуют развитию детской фантазии, 

воображения, всех видов памяти и видов детского творчества 

(художественно-речевого, музыкально-игрового, танцевального, 

сценического). 

2. Воспитание органической потребности в искусстве, приобщение к 

театрализованной деятельности, синтезирующую в себе литературу, музыку, 

танец имеет огромное значение для развития человека, ориентированного, в 

первую очередь, на главенство духовного начала в жизни, на нравственные 

ценности, присущие русскому гуманистическому искусству XIX-XX вв.  

3. Для воспитанников театрального кружка наиболее привлекательным 

элементом является показ спектакля, участие в мероприятиях, а также 

конкурсы и фестивали. Эта творческая деятельность, направленная на 

социализацию и развитие коммуникативных способностей актуальна в 
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современных условиях, так как появляются необходимые условия для 

осознания себя в качестве личности, повышается самооценка. 

Новизна программы является деятельный подход к воспитанию и 

развитию ребенка средствами театра. Раскрыть талант каждого ребенка, дать 

ему возможность поверить в себя. Атмосфера любви и добра вызовет 

ответные чувства и в детях, воспитает у них доверие к миру, потребность 

дарить любовь другим людям. А это самый главный талант, который нужно 

раскрыть и сохранить в каждом человеке. В программе систематизированы 

средства и методы театрально – игровой деятельности, обосновано 

использование разных видов детской творческой деятельности в процессе 

театрального воплощения. Воспитательные возможности театрализованной 

деятельности широки. Участвуя в ней, дети знакомятся с окружающим 

миром во всем его многообразии через образы, краски, звуки, а умело 

поставленные вопросы заставляют их думать, анализировать, делать выводы 

и обобщения. Театральная деятельность, как процесс развития творческих 

способностей ребенка является процессуальной. Важнейшим в детском 

творческом театре является процесс репетиций, процесс творческого 

переживания и перевоплощения, а не конечный результат. Поскольку именно 

в процессе работы над образом происходит развитие личности ребенка, 

развивается символическое мышление, двигательный эмоциональный 

контроль. Происходит усвоение социальных норм поведения, формируются 

высшие произвольные психические функции. Таким образом, работа над 

этюдами не менее важна, чем сам спектакль. 

Программа включает в себя 1час в неделю по 40 минут. 

Цели программы: 
– развитие творческих способностей детей средствами театрального 

искусства.  

Задачи: 

Образовательные: 
1. Совершенствование грамматического строя речи ребенка, его звуковой 

культуры, монологической, диалогической, сценической речи, эффективному 

общению и речевой выразительности. 

2. Создание условий для воспитания и творческой самореализации 

раскованного, общительного ребенка, владеющего своим телом и словом, 

слышащего и понимающего партнера во взаимодействии. 

3. Совершенствование игровых навыков и творческой самостоятельности 

детей через постановку музыкальных, театральных сказок, кукольных 

спектаклей, игр-драматизаций, упражнений актерского тренинга. 

Развивающие: 

1. Воспитание и развитие внутренней (воля, память, мышление, внимание, 

воображение, подлинность в ощущениях) и внешней (чувства ритма, темпа, 

чувства пространства и времени, вера в предлагаемые обстоятельства) 

техники актера в каждом ребенке. 
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2. Развитие познавательных интересов через расширение представлений о 

видах театрального искусства. 

3. Развитие ритмопластики. 

Воспитательные: 
1.Воспитывать социальную активность личности учащихся. 

2. Развить коммуникативные и организаторские способности учащихся, 

воспитывать партнерское дружелюбное отношение в КТД. 

3. Сформировать художественно - эстетический вкус, создать 

положительный эмоциональный настрой. 

 

Занятия проводятся в форме уроков, внеурочных мероприятий и 

игровых программ, экскурсий, сценок. 

Реализация программы предполагает формирование представления о 

базовых ценностях отечественной культуры в процессе проведения бесед, 

экскурсий, заочных путешествий, участия в творческой деятельности, такой, 

как театральные постановки, литературно-музыкальные композиции, 

художественные выставки, просмотр видеофильмов. 

Урок православной культуры может быть только личностно-

ориентированным. Это реализуется в форме диалога. Педагог идет от 

пробуждения чувства ребенка через образ и затем к осознанию им средств 

выражения. При этом используются эвристические и проблемные методы 

обучения. 

 

7. Планируемые результаты 

Планируемые результаты являются одним из важнейших механизмов 

реализации требований к результатам освоение основных образовательных 

программ федерального государственного стандарта. Планируемые 

результаты необходимы как ориентиры в ожидаемых учебных достижений 

выпускников. 

 

Кружок «В мире театре» 

В результате освоения программы «В мире театра» ученик достигнет 

следующих результатов: 

 

Предметные результаты: 

научатся: 

 выразительному чтению; 

 развивать речевое дыхание и правильную артикуляцию; 

 видам театрального искусства, основам актёрского мастерства; 

 понимать и применять полученную информацию при выполнении 

заданий; 

 проявлять индивидуальные творческие способности при сочинении 

рассказов, сказок, этюдов, подборе простейших рифм, чтении по ролям 

и инсценировании. 
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Метапредметные результаты 

научатся: 

 планировать свои действия на отдельных этапах работы над пьесой; 

 осуществлять контроль, коррекцию и оценку результатов своей 

деятельности; 

 договариваться о распределении функций и ролей в совместной 

деятельности, приходить к общему решению; 

 анализировать причины успеха/неуспеха, осваивать с помощью 

педагога позитивные установки типа: «У меня всё получится», «Я ещё 

многое смогу». 

 умению выражать разнообразные эмоциональные состояния (грусть, 

радость, злоба, удивление, восхищение) 

Личностные результаты 

будут сформированы: 

 потребность сотрудничества со сверстниками, доброжелательное 

отношение к сверстникам, бесконфликтное поведение, стремление 

прислушиваться к мнению одноклассников; 

 целостность взгляда на мир средствами литературных произведений; 

 этические чувства, эстетические потребности, ценности и чувства на 

основе опыта слушания и заучивания произведений художественной 

литературы; 

 осознание значимости занятий театральным искусством для личного 

развития. 

 

8. Режим работы 
Занятия учащихся в объединениях дополнительного образования 

проводятся в любой день недели, кроме воскресенья. Между занятиями в 

общеобразовательном учреждении и посещением объединений 

дополнительного образования имеется перерыв не менее 40 минут. 

Продолжительность занятий в учебные дни не превышает 1,5 часа, после 45- 

минутного занятия устанавливается перерыв 10 минут для отдыха и 

проветривания помещений. Продолжительность индивидуальных занятий 30 

мин., перерыв -10 минут. 

 

9. Форма организации детских объединений: кружок. 

Занятия в кружке проводятся в форме групповых занятий, 

индивидуальных, теоретических, практических, игровых, конкурсы, 

экскурсии, занятие-путешествие, занятия зачёты,. Сценки. 
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II. Учебный план 

Направление 

дополнительн

ого 

образования 

Названи

е 

детского 

объедине

ния  

Срок 

реализ

ации  

Возраст 

детей 

Кол-во 

учебн

ых 

часов 

в 

недел

ю 

Всего 

часов 

Формы 

подведения 

итогов 

реализации 

программы 

 (по 

полугодиям) 

Социально-

гуманитарное 

В мире 

театра 

1 год 18-15 

лет 

1 34 Сценки, 

путешествия 

 

III. Содержание дополнительного образования 

 

1.Программно-методические условия 

Развитие системы дополнительного образования детей невозможно 

без серьезного концептуального программно-методического обеспечения 

деятельности, как всего блока дополнительного образования детей, так и 

деятельности каждого творческого объединения. Цели и задачи последних 

должны отражать общую стратегию развития, основные принципы 

педагогической деятельности, главные содержательные линии работы.  

Развитие системы дополнительного образования детей в 

образовательных учреждениях становится по-настоящему эффективным, 

если дополнительные образовательные программы соответствуют интересам 

и потребностям школьников, учитывают реальные возможности их 

удовлетворения, помогают ребенку сформировать собственную ценностную 

и действенную позицию, стимулируют его самообразование и саморазвитие. 

Разработка дополнительных образовательных программ нового 

поколения предполагает учет ряда принципов: 

 ориентация на широкое гуманитарное содержание, позволяющее 

гармонично сочетать национальные и общечеловеческие ценности;  

 формирование у школьников целостного и эмоционально-образного 

восприятия мира;  

 обращение к тем проблемам, темам, образовательным областям, 

которые являются личностно значимыми для детей того или иного возраста и 

которые недостаточно представлены в основном образовании;  

 развитие познавательной, социальной, творческой активности ребенка, 

его нравственных качеств;  

 обязательная опора на содержание основного образования, 

использование его историко-культурологического компонента;  

 реализация единства образовательного процесса.  
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Дополнительные образовательные программы нового поколения 

должны содержать разные уровни сложности и позволять педагогу найти 

оптимальный вариант работы с той или иной группой детей или с отдельным 

ребенком. Они также должны быть открытого типа, т.е. ориентированными 

на расширение, определенное изменение с учетом конкретных 

педагогических задач, отличаться содержательностью, вариативностью, 

гибкостью использования. На их основе можно выстраивать работу, которая 

будет отвечать социально-культурным особенностям того или иного региона, 

традициям и условиям конкретного общеобразовательного учреждения, 

возможностям и интересам различных групп учащихся, их родителей, 

педагогов. 

Педагоги дополнительного образования работают по авторским 

программам, разработанным педагогами дополнительного образования 

различных учреждений дополнительного образования, соответствующим 

предъявляемым к программам требованиям, а также по программам, 

разработанным самими педагогами с учетом специфики нашей школы. Все 

программы будут рассмотрены и допущены к работе на августовском 

педсовете. 

Социально-гуманитарная направленность 

 

Цель: формирование личностных и ценностно-ориентированных 

качеств учащихся, самопознание и развитие мотивов межличностных 

отношений, формирование активной жизненной позиции, способствовать 

социальной и профессиональной ориентации. На занятиях этого направления 

царит особый психологический климат доверия, свободного и равного 

общения ребенка со взрослыми и истинное творчество. 

Кружок «В мире театра» 

  

№ 

п/п 

 

Название темы 

Количество 

часов 

1. Роль театра в культуре 2 

2. Театрально-исполнительская деятельность 8 

3. Занятия сценическим искусством 6 

4. Освоение терминов 6 

5.  Работа над мероприятием (басня, сказка и т.д.) 12 

  Итого 36 
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1. Оценочные и методические средства  

Объектами оценивания будут: результаты обучения (знания, умения и 

навыки), воспитания (уровень социализации, т.е. степень адаптации, 

активности, уровень нравственности ребенка), развития детей (уровень 

развития сущностных сфер личности ребенка), результаты реализации 

социально-педагогических функций (уровень оздоровления, социальной 

защиты, адаптации, коррекции и т.д.) 

Предметом оценивания определены: соответствие результатов целям 

(социального становления, требованиям программы); соответствие 

достижений, обучающихся нормативным результатам; сохранность 

контингента детей; удовлетворенность субъектов деятельности ее 

результатами и др. 

Критериями оценки эффективности результатов деятельности 

являются: 

1. Ценностно-целевой: 

- уровень постановки, осознания, выполнения целей, которые ставит 

перед собой ребенок или его родитель в процессе занятий в учреждении. 

2. Когнитивный: 

- уровень усвоения знаний, умений и навыков; 

- уровень развития способностей, интеллекта. 

3. Эмоционально-мотивационный: 

- уровень мотивации ребенка к познанию и творчеству; 

- уровень волевых устремлений; 

- степень интереса ребенка к деятельности; 

- степень устойчивости к влияниям антисоциальной среды. 

4. Деятельностный: 

- уровень включенности в разные виды деятельности; 

- степень результативности, продуктивности деятельности, 

оптимальности затрат; 

-  степень перспективности деятельности для будущей профессии; 

- уровень освоения системы социальных ролей; 

- уровень социально-нравственной деятельности и поведения; 

- уровень коллективизма; 

- степень интереса ребенка к деятельности. 

Система отслеживания результатов образовательной деятельности 

учащихся включает в себя следующие этапы: 

1. Вводная диагностика - проводится в начале учебного года при наборе  

детей в объединения. 

Цель – предварительное выявление уровня подготовленности. 

Формы проведения – анкетирование, тестирование. 

2. Промежуточная диагностика - проводится в конце первого 

полугодия (в течение всего учебного года - по мере необходимости). 
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Цель – подведение промежуточных итогов обучения, оценка 

успешности продвижения обучающихся. 

Формы проведения – практические работы, творческие задания, 

конкурсы.  

3. Итоговая диагностика - проводится в конце учебного года. 

Цель – подведение итогов завершающегося обучения. 

Промежуточная и итоговая диагностика осуществляются в рамках 

аттестации обучающихся (в соответствии с Положением о промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся различных форм объединений) и 

проводится в форме контрольных мероприятий по итогам образовательной 

деятельности в конце 2-го полугодия и учебного года в целом. Аттестация 

обучающихся является неотъемлемой частью образовательного процесса и 

позволяет всем его участникам оценить реальную результативность их 

совместной творческой деятельности. 

 

Условия развития системы дополнительного образования в 

общеобразовательном учреждении 

Развитие системы дополнительного образования детей в 

общеобразовательном учреждении зависит от успешности решения целого 

ряда задач организационного, кадрового, программно-методического, 

психологического характера. 

Организационные условия состоят, прежде всего, в том, чтобы 

развитие системы дополнительного образования детей в школе 

способствовала созданию самостоятельной структуры развития 

дополнительного образования детей. Для этого, прежде всего, необходимо 

проанализировать социокультурную ситуацию, в которой работает данное 

учреждение, выяснить интересы и потребности детей и их родителей в 

дополнительном образовании. Важно также учесть особенности школы, ее 

профиль, основные задачи, которые она призвана решать, а также 

сложившиеся традиции, материально-технические и кадровые возможности. 

Когда в школе создается самостоятельная структура для развития 

системы дополнительного образования детей, появляется прекрасная 

возможность взаимопроникновения, интеграции основного и 

дополнительного образования детей. 

Среди других организационных задач следует назвать сотрудничество 

на основе договора или соглашения школы с различными учреждениями 

дополнительного образования детей, что также способствует сближению 

основного и дополнительного образования детей. Благодаря творческим и 

деловым контактам школы с учреждениями дополнительного образования 

детей, можно улучшить содержание и уровень подготовки различных 

массовых мероприятий: праздников, соревнований, концертов, выставок и 

др. Это также прекрасная возможность получения оперативной информации 

о возможности включения школьников в художественную, спортивную, 

туристско-краеведческую и другую деятельность. Такое сотрудничество 
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позволяет координировать планы работы, учитывать возможности школы и 

учреждений дополнительного образования детей в интересах личности 

обучающихся. 

Решая внутришкольные организационные проблемы, необходимо 

стремиться к развитию такого числа и такой направленности творческих 

объединений, которые соответствовали бы достаточно широкому спектру 

интересов школьников разных возрастов.  

Кадровые условия – это, прежде всего, возможность 

профессионального роста педагогов дополнительного образования. 

Проведение семинаров, курсов, современных дискуссий по наиболее 

значимым проблемам должно быть организовано в рамках продуманной 

системы и направлено на активизацию творчества педагогов, их 

самообразование и желание сотрудничества с коллегами – руководителями 

всех творческих клубов, входящих в блок дополнительного образования 

детей. Взаимное посещение занятий, проведение открытых мероприятий, их 

анализ также дает много для профессионального роста. 

Не менее важно организовать творческое сотрудничество с учителями-

предметниками, классными руководителями: совместное обсуждение 

волнующих всех проблем (воспитательных, дидактических, социальных, 

общекультурных) дает возможность не только создать методические 

объединения, педагогические мастерские, но и единый педагогический 

коллектив, что способствует профессиональному обогащению. 

Психологические условия направлены на создание комфортной 

обстановки в школе и, в частности, в ее блоке дополнительного образования 

детей, способствующей творческому и профессиональному росту педагогов.  

Директор, его заместитель по УВР должны постоянно поддерживать и 

поощрять тех педагогов, кто ведет исследовательскую работу, активно 

делится своим опытом, помогает коллегам, работает над созданием 

образовательных программ. 

Необходимо моральное и материальное поощрение педагогов 

дополнительного образования за успешную работу, высокие достижения 

творческих коллективов, которыми они руководят. Об этих успехах должны 

знать все обучающиеся, учителя, родители и гордиться ими не меньше, чем 

успехами в учебе. 

 

IV. Материально-техническая база 

Материальная база нашей школы является не оптимальной, но весьма 

достаточной для ведения эффективной образовательной деятельности. 

Учреждение располагает 9 учебными кабинетами, спортивный зал с 

необходимым оборудованием, спортивной площадкой, методическими 

материалами, компьютерным классом, библиотекой.  

В последние годы в материально-техническом обеспечении 

образовательного процесса в учреждении наметились позитивные тенденции. 

Значительно улучшилось положение с техническими средствами обучения и 
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наглядными пособиями, оборудованием для проведения занятий в детских 

объединениях. Причины изменений заключаются в целенаправленной 

организации работы по привлечению внебюджетных средств, в том числе 

благотворительной помощи. В результате учебные кабинеты стали 

оборудоваться современными средствами: аудио- и видеоаппаратурой, 

музыкальной аппаратурой, компьютерами, спортивным снаряжением. 

 

Информационные ресурсы, оборудование, оснащение 

 

 

Компоненты оснащения  

№ 

п/п 

Требования нормативных и 

локальных актов 

Необход

имо 

(кол-во) 

Имеются 

(кол-во) 

Потребн

ость 

(кол-во) 

1 Помещения (кабинеты, мастерские)  

для дополнительного образования во 

второй половине дня 

4 9 - 

2 Помещения для занятий учебно-

исследовательской и проектной 

деятельностью, моделированием и 

техническим творчеством 

1 1 1 

3 Раздевалка, места личной гигиены 1/1 1/1 - 

4 Помещения для питания 1  1 - 

5 Спортивная комната 1  1 - 

6 Учебные мастерские 1 1 - 

7 Библиотека 1 1 - 

Компоненты 

оснащения 

Необходимое оборудование 

и оснащение 

Необходимо/ 

имеется  

1. Компоненты 

оснащения 

учебных 

кабинетов 

Паспорт кабинета имеется 

Учебно-методические материалы, 

УМК по предметам, дидактические и 

раздаточные материалы по предметам 

имеется 

Аудиозаписи, ТСО, компьютерные, 

информационно-коммуникационные 

средства. 

Имеются, необходимо 

пополнение 

интерактивными 

досками, проекторами 

Мебель имеется 

2. Компоненты 

оснащения 

методического 

кабинета  

Нормативные документы 

федерального, регионального и 

муниципального уровней, сборник 

локальных актов школы 

имеются 
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Информационно-методические условия реализации  

дополнительной общеобразовательной программы 

 дополнительного образования детей и взрослых 

 

Учебно-методические и информационные ресурсы – существенный и 

неотъемлемый компонент инфраструктуры школьного образования, 

инструментального сопровождения дополнительного образования, в целом 

обеспечивающий результативность современного процесса обучения и 

воспитания, эффективность деятельности учителя и ученика средствами 

информационно-коммуникационного сопровождения.  

В соответствии с требованиями к современному образованию 

информационно-методические условия реализации основной 

образовательной программы обеспечиваются современной информационно-

образовательной средой. 

Цифровые образовательные ресурсы имеется 

Методическая литература для 

педагогов, подписная методическая 

продукция 

имеется не в полном 

объеме 

Публикации работ педагогов в СМИ  имеется 

Публикации в СМИ о школе имеется 

Банк исследовательских работ 

учащихся 

имеется 

3.Компоненты 

оснащения 

библиотеки 

Стеллажи для книг имеются  

Читальные места имеются  

Компьютеры   нет 

Принтер  нет 

Демонстрационная ЖК-панель  нет 

Учебная, художественная и 

программная литература 

имеется 

Справочная литература имеется 

Подписная литература нет 

4.Компоненты 

оснащения 

спортивного 

зала 

Оборудование для занятий  имеется 

Оборудование для занятий 

спортивными играми 

имеется 

5.Компоненты 

оснащения 

помещений для 

питания 

Пищеблок с подсобными 

помещениями 

имеется 

Технологическое оборудование имеется 

6.Комплект 

оснащения 

гардероба 

Оборудование для хранения одежды да 

Зеркала имеется 
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Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается 

открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных 

информационных образовательных ресурсов, современных информационно-

телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных 

на формирование творческой, социально активной личности, а также 

компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-

познавательных и профессиональных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб 

поддержки применения ИКТ. 

Информационно-образовательная среда школы: 

 единая информационно-образовательная среда страны; 

 единая информационно-образовательная среда региона; 

 информационно-образовательная среда образовательного учреждения; 

 предметная информационно-образовательная среда. 

Основными элементами ИОС являются: 

 информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

 информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических 

носителях; 

 информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

 вычислительная и информационно-телекоммуникационная 

инфраструктура; 

 прикладные программы, в том числе поддерживающие 

администрирование и финансово-хозяйственную деятельность 

образовательного учреждения. 

Учебно-методические и информационные ресурсы реализации основной 

образовательной программы основного общего образования должны 

обеспечивать: 

– образовательную (учебную и внеучебную) деятельность обучающихся 

(печатные и электронные носители образовательной информации, 

мультимедийные, аудио- и видеоматериалы, цифровые образовательные 

ресурсы); 

– образовательную деятельность обучающих, учителей, психолога, 

учителя-логопеда, социального педагога. 

Учебно-методические и информационные ресурсы включают: печатные 

и электронные носители научно-методической, учебно-методической, 

психолого-педагогической информации, программно-методические, 

инструктивно-методические материалы, цифровые образовательные ресурсы. 
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Уровень состояния материально-технической базы 

 МБОУ «Камынинская ООШ» 

 (по состоянию на 01.09.2023 г.) 

 

№ 

п/п 

Наименование ресурса Количество 

единиц   

1 Количество персональных компьютеров  7 

2 Количество ноутбуков 4 

3 Количество компьютерных классов 1 (3 ПК) 

4 Количество компьютеров, используемых в управлении 2 

5 Количество компьютеров в локальной сети 4 

6 Количество компьютеров, подключенных к сети 

Интернет  

6 

7 Количество мультимедийных проекторов 2 

8 Количество принтеров, МФУ, сканеров 5 

9 Электронная доска (интерактивные) 2 

10 Видеокамера 1 

11 Цифровой фотоаппарат 1 

12 Музыкальная аппаратура 2 

13 Маршрутизатор tp-link Archer C50  1 
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IV. Список литературы 

 

Список литературы для педагогов 

1. Аджиева Е.М. 50 сценариев классных часов / Е.М.Аджиева, Л.А. 

Байкова, Л.К. Гребенкина, О.В. Еремкина, Н.А. Жокина, Н.В. Мартишина. – 

М.: Центр «Педагогический поиск», 2002. – 160 с. 

2. Бабанский Ю. К.  Педагогика /    Ю.К. Бабанский - М., 1988. -  626 с. 

3. Безымянная О. Школьный театр.  Москва «Айрис Пресс» Рольф, 2001 

г.-270 с. 

4. Возрастная и педагогическая психология: Учеб.пособие для студентов 

пед.ин-тов./Под ред.проф.А.В.Петровского. – М., Просвещение, 1973. 

5. Воспитательный процесс: изучение эффективности. Методические 

рекомендации / Под ред. Е.Н. Степанова. – М.: ТЦ «Сфера», 2001. – 128с. 

6. Корниенко Н.А. Эмоционально-нравственные основы личности: 

Автореф.дис.на соиск.уч.ст.докт.психол.наук / Н.А.Корниенко – 

Новосибирск, 1992. – 55 с. 

7. Кристи Г.В. Основы актерского мастерства, Советская Россия, 1970г. 

8. Методическое пособие. В помощь начинающим руководителям 

театральной студии, Белгород, 2003 г. 

9. Немов Р.С. Психология: Учебн.для студ.высш.пед.учеб.заведений: В 3 

кн.- 4е изд. / Р.С. Немов – М.: Гуманит.изд.центр ВЛАДОС, 2002. -Кн.»: 

Психология образования. - 608 с. 

10. Особенности воспитания в условиях дополнительного образования. М.: 

ГОУ ЦРСДОД, 2004. – 64 с. (Серия «Библиотечка для педагогов, родителей и 

детей»). 

11. Организация воспитательной работы в школе: для заместителей 

директоров по воспитанию, классных руководителей и 

воспитателей/Библиотека администрации школы. Образовательный центр 

“Педагогический поиск”/под ред. Гуткиной Л.Д., - М., 1996. - 79с. 

12. Панфилов А.Ю., Букатов В.М. Программы. «Театр 1-11 классы». 

Министерство образования Российской Федерации, М.: «Просвещение», 

1995г. 

13. Потанин Г.М., Косенко В.Г. Психолого-коррекционная работа с 

подростками: Учебное пособие. - Белгород: Изд-во Белгородского гос. пед. 

университета, 1995. -222с. 

14. Театр, где играют дети: Учеб.-метод.пособие для руководителей 

детских театральных коллективов/ Под ред. А.Б.Никитиной.–М.: 

Гуманит.изд.центр ВЛАДОС, 2001. – 288 с.: ил.. 

15. Щуркова Н.Е. Классное руководство: Формирование жизненного 

опыта у учащихся. -М.: Педагогическое общество России, 2002. -160с. 

16. Чернышев А. С. Психологические основы диагностики и 

формирование личности коллектива школьников/ А.С. Чернышов – М., 

1989.- 347с. 
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Литература для учащихся и родителей 

1. Воронова Е.А. «Сценарии праздников, КВНов, викторин. Звонок 

первый – звонок последний. Ростов-на-Дону, «Феникс», 2004 г.-220 с. 

2. Давыдова М., Агапова И. Праздник в школе. Третье издание, Москва 

«Айрис Пресс», 2004 г.-333 с. 

3. Журнал «Театр круглый год», приложение к журналу «Читаем, учимся, 

играем» 2004, 2005 г.г. 

4. Каришев-Лубоцкий, Театрализованные представления для детей 

школьного возраста. М., 2005 3.Выпуски журнала «Педсовет» 

5. Куликовская Т.А. 40 новых скороговорок. Практикум по улучшению 

дикции. – М., 2003. 

6. Любовь моя, театр (Программно-методические материалы) – М.: ГОУ 

ЦРСДОД, 2004. – 64 с. (Серия «Библиотечка для педагогов, родителей и 

детей»). 

7. Савкова З. Как сделать голос сценическим. Теория, методика и 

практика развития речевого голоса. М.: «Искусство», 1975 г. – 175 с. 

8. У. Шекспир «Собрание сочинений» 

9. Школьный театр. Классные шоу-программы» / серия «Здравствуй 

школа» - Ростов н/Д:Феникс, 2005. – 320 с. 

10. «Школьные вечера и мероприятия» (сборник сценариев) - Волгоград. 

Учитель, 2004г 
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